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Tiedottajan koulutusohjelma

TIKO 14 = 1. jakso: 12.-13.12.2011 = 2. jakso: 19.-20.1.2012 = 3. jakso: 27.2.2012

= 4. jakso: 26.-27.3.2012 = i. jakso: 10.-11.5.2012 + verkostopdiva: 25.5.2012

Menestyva tiedottaja on monitaituri. Han hallitsee viestinnan ydinkysymykset suunnittelusta ja kohde-
ryhmien valinnasta mediayhteistyéhon. Han rakentaa brandeja yhteistyssa markkinoinnin kanssa,
0saa esiintyd luontevasti ja kirjoittaa sujuvasti. Oman tyonsa kehittamisen lisaksi han vie tarmokkaasti

eteenpdin koko organisaation viestintaa.

Yli 200 viestinnan ammattilaista on jo laajentanut osaamistaan ja verkostoitunut Inforin Tiedottajan

koulutusohjelmassa. Tule mukaan!

Hyodyt sinulle ja organisaatiollesi

« saat ideoita, konkreettisia tyokaluja ja malleja ty6hosi

« opit seki viestinnén teoriaa ettd hyviksi havaittuja
kaiytantsji

« muodostat selkeéin kokonaiskuvan viestinnésti

« kehitit henkilokohtaisia viestintéitaitojasi

« saat palautetta tyGtavoistasi ja viestintidratkaisuistasi

« péiset verkostoitumaan asiantuntijoiden ja kollegojen
kanssa

« saat Inforin arvostetuista viestinniin kisikirjoista
koostuvan oppimateriaalipaketin.
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Tiedottajan koulutus-
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ee 0000000000000 00

Tiedottajan diplomin.

Kenelle

Tiedottajan koulutusohjelma - TIKO - soveltuu sinulle, joka
toimit kokopéiviisissi viestintitehtivissi tai olet siirtymissi
niihin. Hoidat monenlaisia tehtivii viestintdtiimissi tai vas-
taat itsendisesti jostain viestinnén osa-alueesta. TIKO antaa
lisdpotkua my6s pidempiin alalla tydskennelleille.

Nimikkeesi voi olla tiedottaja, viestinnin suunnittelija tai
koordinaattori, johdon sihteeri, viestintiassistentti, toimi-
tussihteeri, markkinointikoordinaattori, informaatikko,
projektisuunnittelija tai -paéllikko.
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Oppimismenetelmdt ja materiaalit

TIKO sisiltdd yhdeksén kédytinnonldheistd koulutuspéivid,
jotka toteutetaan 1-2 péivin jaksoissa. Koulutuksen péattaa
verkostopiivi, johon voit kutsua vieraaksi esimiehesi tai
kollegasi.

Tyo6skentelymenetelmiimme ovat vuorovaikutteiset
asiantuntijaluennot, case-esimerkit ja pienryhmépohdin-
nat. Koulutusjaksojen vililld teet pienimuotoisia kirjallisia
pohdintatehtévii.

Koulutukseen sisiltyy itsearviointi henkil6kohtaisista
oppimis- ja tyGtavoista. Arviointi toteutetaan yhteistyossa
Psycon Oy:n kanssa.

Ohjelma

Koulutuspdivit alkavat klo 8.30 aamukahvilla ja padttyvét
klo 16.00.

1. JAKSO

Tiedottajan monet roolit ja henkil6kohtaiset
viestintdvalmiudet, 2 pv

Tiedottajan tirkeimpié tehtidvid on organisaation perusta-
voitteiden tukeminen. Miten autat tyoyhteis6dsi menesty-
maiin ja kehitéit omia toimintatapojasi?

Jakson aiheita

« yhteisGviestinniin tehtéivit ja mahdollisuudet

« tiedottaja tydyhteis6viestinniin asiantuntijana
« ulkoisen ja sisdisen viestinnin rajojen murros
« omien tyoskentelytapojen arviointi

« esiintymisen haasteet ja erilaiset viestintéityylit



2. JAKSO

Tiedottaja viestinnin suunnittelijana ja
muutosviestinnéin osaajana, 2 pv

Miten viestintéé kannattaa suunnitella ja mitata? Mitd
erityisté pitié ottaa huomioon muutosviestinnéissd? Mistd
16ydét toimivat ja joustavat ratkaisut tyGyhteiséviestintdan?

Jakson aiheita

« viestinnin suunnittelu ja organisointi

« luotaus ja tutkimus suunnittelun tukena
» muutosviestinnéin ydinasiat

3. JAKSO

Tiedottaja sidosryhmiviestijéna ja
mediasuhteiden osaajana, 1 pv

Osaatko kiteyttid sanomat kohderyhmillesi? Tuloksellinen
viestinti edellyttidd myos valmiuksia toimia median kanssa ja
ymmirtid sen toimintaa. Hallitsetko kriisiviestinnén?

Jakson aiheita

 pédviestit ja viestintikanavien valitseminen
« sidos-/kohderyhméviestinti

« yhteisty eri medioiden kanssa @

» miten ylittdd vutiskynnys

o kriisiviestintd

4. JAKSO

Tiedottaja raporttien tekijini, kirjoittajana ja
visuaalisen ilmeen kehittdjini, 2 pv

Tiedottaja vastaa monenlaisista viestintikampanjoista ja
-projekteista. Hén kantaa kortensa kekoon myds organisaati-
onsa visuaalisen ilmeen koordinoinnissa.

Jakson aiheita

» vuosikertomuksen ja muiden raporttien tekeminen
* viestintikampanjat ja projektien viestinti

« julkaisuprojektien hallinta %

« visuaalisen ilmeen rakentaminen ja uudistaminen

« kirjallinen viestinti ja kielenhuolto

5. JAKSO

Tiedottaja brindin rakentajana ja
toimintaympériston uudistajana, 2 pv
Organisaatioiden sisilld ja toimintaympéristossi tapahtuu
muutoksia kiihtyvilld vauhdilla. Miten vastaat ndihin haas-
teisiin?

Jakson aiheita

« viestinniin ja markkinoinnin yhteistyo
» markkinointiviestinti ja brandit

« verkko tiedottajan tydkaluna

« tiedottajan vuorovaikutustaidot

VERKOSTOPAIVA
 ohjelma raitél6idéin osallistujien toiveiden perusteella

Kouluttajat

Vuonna 2010 Tiedottajan koulutusohjelmassa
kouluttivat mm.:
» Professori Elisa Juholin
« Seniorikonsultti Mari Blomqvist, Psycon Oy
» Viestinniin valmentaja ja mediatutkija Lilly Korpiola
» Vanhempi viestintikonsultti Maija Hakala, AC-Sanafor Oy
« Viestintikouluttaja Ina Virkki-Ukeleghe, Retorina Oy
« Viestintikouluttaja Sirke Lohtaja-Ahonen,
Human Interest Oy
» Toimittaja Jenny Janniri, Kauppalehti
« Journalisti, asiantuntija Katja Lindroos
« Johtaja Pirjo Vuokko, Turun kauppakorkeakoulun
Johtamiskoulutusinstituutti

Tutustu kouluttajiin tarkemmin verkossa www.infor.fi.

Koulutuspaikka

Koulutus jérjestetdin Inforin Navigator-koulutustiloissa,
Eteldinen Makasiinikatu 4, Helsinki.

Hinta

Osallistumismaksu on 3 875 € (+ alv. 23 %). Hinta sisaltaa
oppimateriaalit, kirjat, lounaat ja taukotarjoilut.

lImoittautuminen ja lisdtiedot

Ilmoittaudu koulutukseen verkossa www.infor.fi viimeistdan
perjantaina 25.11.2011. Voit ilmoittautua myds puhelimitse:
Rea Lihdesmiki, p. 050 5272 198. Kysy my0s peruutuspaik-
koja viimeisen ilmoittautumispiivin jalkeen!

Viimeisen ilmoittautumispéivin jalkeen tehdyistd peruu-
tuksista perimme 50 % osallistumismaksusta. Kaksi arkipéi-
vii ennen koulutusta tai sen jilkeen tehdyisti peruutuksista
perimme osallistumismaksun kokonaisuudessaan. Koulu-
tuksen siirtdmisestd perimme siirtymismaksun.

Lisatiedot:

Apulaisjohtaja Laura Lehto, p. 050 583 9973,
laura.lehto@tat.fi

Koulutuskoordinaattori Rea Lihdesmaki,
p- 050 5272 198, rea.lahdesmaki@tat.fi
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Infor pidattaa oikeuden muutoksiin.
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N Olemme osa TAT-ryhmaa, johon kuuluvat myos
| — Finnfacts, Taloudellinen tiedotustoimisto ja T-Media. Tarjoamme menestymisen resepteja tiedonnalkdan ja osaamisen janoon.
Viestimme, vaikutamme, kehitdmme ja autamme asiakkaitamme onnistumaan.
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